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ОБЗОР ИЗМЕНЕНИЙ

ФЕДЕРАЛЬНОГО ЗАКОНА от 19.06.2000 N 82-ФЗ

"О МИНИМАЛЬНОМ РАЗМЕРЕ ОПЛАТЫ ТРУДА"

Материал подготовлен специалистами АО "Консультант Плюс" и содержит информацию об изменениях к новым редакциям документа.

Редакция от 14.12.2015
Редакция подготовлена на основе изменений, внесенных Федеральным законом от 14.12.2015 N 376-ФЗ. См. справку к редакции.

 ─────────────────────────────────────────────────────────────────────────

    Статья 1 - изложена в новой редакции
           старая редакция                       новая редакция

    Статья      1.       Установить        Статья      1.       Установить

 минимальный размер оплаты труда  с     минимальный размер оплаты труда  с

 1 января 2015 года в сумме  5  965     1 января 2016 года в сумме  6  204

 рублей в месяц.                        рублей в месяц.

 ─────────────────────────────────────────────────────────────────────────

* * *
Редакция от 01.12.2014
Редакция подготовлена на основе изменений, внесенных Федеральным законом от 01.12.2014 N 408-ФЗ. См. справку к редакции.

 ─────────────────────────────────────────────────────────────────────────

    Статья 1 - изложена в новой редакции
           старая редакция                       новая редакция

    Статья      1.       Установить        Статья      1.       Установить

 минимальный размер оплаты труда  с     минимальный размер оплаты труда  с

 1 января 2014 года в сумме  5  554     1 января 2015 года в сумме  5  965

 рублей в месяц.                        рублей в месяц.

 ─────────────────────────────────────────────────────────────────────────

* * *
Редакция от 02.12.2013
Редакция подготовлена на основе изменений, внесенных Федеральным законом от 02.12.2013 N 336-ФЗ. См. справку к редакции.

 ─────────────────────────────────────────────────────────────────────────

    Статья 1 - изложена в новой редакции
           старая редакция                       новая редакция

    Статья      1.       Установить        Статья      1.       Установить

 минимальный размер оплаты труда  с     минимальный размер оплаты труда  с

 1 января 2013 года в сумме  5  205     1 января 2014 года в сумме  5  554

 рублей в месяц.                        рублей в месяц.

 ─────────────────────────────────────────────────────────────────────────

* * *
Редакция от 03.12.2012
Редакция подготовлена на основе изменений, внесенных Федеральным законом от 03.12.2012 N 232-ФЗ. См. справку к редакции.

 ─────────────────────────────────────────────────────────────────────────

    Статья 1 - изложена в новой редакции
           старая редакция                       новая редакция

    Статья      1.       Установить        Статья      1.       Установить

 минимальный размер оплаты труда  с     минимальный размер оплаты труда  с

 1 июня 2011 года  в  сумме  4  611     1 января 2013 года в сумме  5  205

 рублей в месяц.                        рублей в месяц.

 ─────────────────────────────────────────────────────────────────────────

* * *
Редакция от 01.06.2011
Редакция подготовлена на основе изменений, внесенных Федеральным законом от 01.06.2011 N 106-ФЗ. См. справку к редакции.

 ─────────────────────────────────────────────────────────────────────────

     Статья 1 - изложена в новой редакции
           старая редакция                       новая редакция

     Статья     1.       Установить         Статья     1.       Установить

 минимальный размер оплаты труда  с     минимальный размер оплаты труда  с

 1 января 2009 года в сумме  4  330     1 июня 2011 года  в  сумме  4  611

 рублей в месяц.                        рублей в месяц.

 ─────────────────────────────────────────────────────────────────────────

* * *
Редакция от 24.07.2009
Редакция подготовлена на основе изменений, внесенных Федеральным законом от 24.07.2009 N 213-ФЗ. См. справку к редакции.

 ─────────────────────────────────────────────────────────────────────────

     Изменение статьи 3
           старая редакция                       новая редакция

     Статья 3.  Минимальный  размер         Статья 3.  Минимальный  размер

 оплаты   труда   применяется   для     оплаты   труда   применяется   для

 регулирования   оплаты   труда   и     регулирования   оплаты   труда   и

 определения  размеров  пособий  по     определения  размеров  пособий  по

 временной      нетрудоспособности.     временной  нетрудоспособности,  по
 Применение  минимального   размера     беременности и родам, а также  для
 оплаты труда для других  целей  не     иных      целей      обязательного
 допускается.                           социального           страхования.

                                        Применение  минимального   размера

                                        оплаты труда для других  целей  не

                                        допускается.

 ─────────────────────────────────────────────────────────────────────────

* * *
Редакция от 24.06.2008
Редакция подготовлена на основе изменений, внесенных Федеральным законом от 24.06.2008 N 91-ФЗ. См. справку к редакции.

 ─────────────────────────────────────────────────────────────────────────

     Статья 1 - изложена в новой редакции
           старая редакция                       новая редакция

     Статья      1.      Установить         Статья      1.      Установить

 минимальный размер оплаты труда  с     минимальный размер оплаты труда  с

 1 сентября 2007  года  в  сумме  2     1 января 2009 года в сумме  4  330

 300 рублей в месяц.                    рублей в месяц.

 ─────────────────────────────────────────────────────────────────────────

